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Programmlinien:
t.e.a.m. fur

Postdoktorandinnen
Mehr Infos
t.e.a.m. fur
Promovendinnen

L aufzeit:
Juni 2025 bis Juni
2026

team.scdf@uni-leipzig.de
www.uni-leipzig.de/team

Das Programm fordert Wissenschaftlerinnen mit unterschiedlichen
Biografien und Lebensrealitaten. Durch barrierearme Formate, flexible
Teilnahmeoptionen und gezielte Unterstutzung fur individuelle
Bedurfnisse tragt es zu einer diverseren Wissenschaftslandschaft bei.
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Programme Lines:

t.e.a.m. for Female
Postdocs

More Info

t.e.a.m. for Female
Doctoral Researchers

Duration: June 2025 till
June 20206

team.scdf@uni-leipzig.de
www.uni-leipzig.de/team

The t.e.a.m. programme supports female researchers with diverse
packgrounds and life experiences. Through accessible formats, flexible

participation options, and targeted support for individual needs, it
contributes to a more diverse academic landscape.




